
Exigimos a los sindicatos firmantes del convenio colectivo la inme-Exigimos a los sindicatos firmantes del convenio colectivo la inme-Exigimos a los sindicatos firmantes del convenio colectivo la inme-Exigimos a los sindicatos firmantes del convenio colectivo la inme-Exigimos a los sindicatos firmantes del convenio colectivo la inme-
diata paralización del prdiata paralización del prdiata paralización del prdiata paralización del prdiata paralización del proceso de negociación actual.oceso de negociación actual.oceso de negociación actual.oceso de negociación actual.oceso de negociación actual.

Exigimos y exigirExigimos y exigirExigimos y exigirExigimos y exigirExigimos y exigiremos en todo momento el cumplimiento estrictoemos en todo momento el cumplimiento estrictoemos en todo momento el cumplimiento estrictoemos en todo momento el cumplimiento estrictoemos en todo momento el cumplimiento estricto
del convenio colectivo.del convenio colectivo.del convenio colectivo.del convenio colectivo.del convenio colectivo.

SeguirSeguirSeguirSeguirSeguiremos exigiendo el cumplimiento en materia de seguridad,emos exigiendo el cumplimiento en materia de seguridad,emos exigiendo el cumplimiento en materia de seguridad,emos exigiendo el cumplimiento en materia de seguridad,emos exigiendo el cumplimiento en materia de seguridad,
así como el cumplimiento de todas las normativas que nos sean deasí como el cumplimiento de todas las normativas que nos sean deasí como el cumplimiento de todas las normativas que nos sean deasí como el cumplimiento de todas las normativas que nos sean deasí como el cumplimiento de todas las normativas que nos sean de
aplicación.aplicación.aplicación.aplicación.aplicación.

SeguirSeguirSeguirSeguirSeguiremos exigiendo la cremos exigiendo la cremos exigiendo la cremos exigiendo la cremos exigiendo la creación de una comisión de formacióneación de una comisión de formacióneación de una comisión de formacióneación de una comisión de formacióneación de una comisión de formación
para el personal laboral, que permita elaborar un verpara el personal laboral, que permita elaborar un verpara el personal laboral, que permita elaborar un verpara el personal laboral, que permita elaborar un verpara el personal laboral, que permita elaborar un verdaderdaderdaderdaderdadero plano plano plano plano plan
de formación adecuado a nuestra rde formación adecuado a nuestra rde formación adecuado a nuestra rde formación adecuado a nuestra rde formación adecuado a nuestra realidad, enfocado en la forma-ealidad, enfocado en la forma-ealidad, enfocado en la forma-ealidad, enfocado en la forma-ealidad, enfocado en la forma-
ción para la prción para la prción para la prción para la prción para la promoción interomoción interomoción interomoción interomoción interna.na.na.na.na.

SeguirSeguirSeguirSeguirSeguiremos firmes en nuestra exigencia para la elaboración delemos firmes en nuestra exigencia para la elaboración delemos firmes en nuestra exigencia para la elaboración delemos firmes en nuestra exigencia para la elaboración delemos firmes en nuestra exigencia para la elaboración del
necesario catálogo de puestos de trabajo, que defina las especia-necesario catálogo de puestos de trabajo, que defina las especia-necesario catálogo de puestos de trabajo, que defina las especia-necesario catálogo de puestos de trabajo, que defina las especia-necesario catálogo de puestos de trabajo, que defina las especia-
lidades y las funciones de cada puesto de trabajo y que terminelidades y las funciones de cada puesto de trabajo y que terminelidades y las funciones de cada puesto de trabajo y que terminelidades y las funciones de cada puesto de trabajo y que terminelidades y las funciones de cada puesto de trabajo y que termine
con las desigualdades existentes en algunos servicios.con las desigualdades existentes en algunos servicios.con las desigualdades existentes en algunos servicios.con las desigualdades existentes en algunos servicios.con las desigualdades existentes en algunos servicios.

Denunciamos la incapacidad de la gerDenunciamos la incapacidad de la gerDenunciamos la incapacidad de la gerDenunciamos la incapacidad de la gerDenunciamos la incapacidad de la gerencia y algunos sindicatosencia y algunos sindicatosencia y algunos sindicatosencia y algunos sindicatosencia y algunos sindicatos
para llevar adelante la prpara llevar adelante la prpara llevar adelante la prpara llevar adelante la prpara llevar adelante la provisión de las vacantes en la ULL y traba-ovisión de las vacantes en la ULL y traba-ovisión de las vacantes en la ULL y traba-ovisión de las vacantes en la ULL y traba-ovisión de las vacantes en la ULL y traba-
jarjarjarjarjaremos para acabar con esta dinámica peremos para acabar con esta dinámica peremos para acabar con esta dinámica peremos para acabar con esta dinámica peremos para acabar con esta dinámica perniciosa para nuestrniciosa para nuestrniciosa para nuestrniciosa para nuestrniciosa para nuestrooooo
colectivo.colectivo.colectivo.colectivo.colectivo.

Denunciamos y seguirDenunciamos y seguirDenunciamos y seguirDenunciamos y seguirDenunciamos y seguiremos denunciando las contrataciones sub-emos denunciando las contrataciones sub-emos denunciando las contrataciones sub-emos denunciando las contrataciones sub-emos denunciando las contrataciones sub-
jetivas a través del Servicio Canario de Empleo, que se eterjetivas a través del Servicio Canario de Empleo, que se eterjetivas a través del Servicio Canario de Empleo, que se eterjetivas a través del Servicio Canario de Empleo, que se eterjetivas a través del Servicio Canario de Empleo, que se eternizannizannizannizannizan
en su condición pren su condición pren su condición pren su condición pren su condición precaria, precaria, precaria, precaria, precaria, propiciando el servilismo.opiciando el servilismo.opiciando el servilismo.opiciando el servilismo.opiciando el servilismo.

Denunciamos y seguirDenunciamos y seguirDenunciamos y seguirDenunciamos y seguirDenunciamos y seguiremos denunciando la política de oscurantis-emos denunciando la política de oscurantis-emos denunciando la política de oscurantis-emos denunciando la política de oscurantis-emos denunciando la política de oscurantis-
mo en la contratación que desarrmo en la contratación que desarrmo en la contratación que desarrmo en la contratación que desarrmo en la contratación que desarrolla la ULL, llámense becarios oolla la ULL, llámense becarios oolla la ULL, llámense becarios oolla la ULL, llámense becarios oolla la ULL, llámense becarios o
contratos de la Fundación Emprcontratos de la Fundación Emprcontratos de la Fundación Emprcontratos de la Fundación Emprcontratos de la Fundación Empresa, que ocultan la veresa, que ocultan la veresa, que ocultan la veresa, que ocultan la veresa, que ocultan la verdadera ne-dadera ne-dadera ne-dadera ne-dadera ne-
cesidad de puestos de trabajo estables en la plantilla del Pcesidad de puestos de trabajo estables en la plantilla del Pcesidad de puestos de trabajo estables en la plantilla del Pcesidad de puestos de trabajo estables en la plantilla del Pcesidad de puestos de trabajo estables en la plantilla del PAS.AS.AS.AS.AS.

SeguirSeguirSeguirSeguirSeguiremos firmes en nuestra exigencia para la remos firmes en nuestra exigencia para la remos firmes en nuestra exigencia para la remos firmes en nuestra exigencia para la remos firmes en nuestra exigencia para la realización de unealización de unealización de unealización de unealización de un
estudio ser io de plant i l la y sus cargas de trabajo, para elestudio ser io de plant i l la y sus cargas de trabajo, para elestudio ser io de plant i l la y sus cargas de trabajo, para elestudio ser io de plant i l la y sus cargas de trabajo, para elestudio ser io de plant i l la y sus cargas de trabajo, para el
dimensionamiento rdimensionamiento rdimensionamiento rdimensionamiento rdimensionamiento real de la necesidades de creal de la necesidades de creal de la necesidades de creal de la necesidades de creal de la necesidades de crecimiento.ecimiento.ecimiento.ecimiento.ecimiento.

SeguirSeguirSeguirSeguirSeguiremos defendiendo la unificación de una vez por todas de laemos defendiendo la unificación de una vez por todas de laemos defendiendo la unificación de una vez por todas de laemos defendiendo la unificación de una vez por todas de laemos defendiendo la unificación de una vez por todas de la
normativa que afecte al personal laboral en materia de permisos,normativa que afecte al personal laboral en materia de permisos,normativa que afecte al personal laboral en materia de permisos,normativa que afecte al personal laboral en materia de permisos,normativa que afecte al personal laboral en materia de permisos,
vacaciones y licencias que acabe con las «interprvacaciones y licencias que acabe con las «interprvacaciones y licencias que acabe con las «interprvacaciones y licencias que acabe con las «interprvacaciones y licencias que acabe con las «interpretaciones» deletaciones» deletaciones» deletaciones» deletaciones» del
servicio de personal.servicio de personal.servicio de personal.servicio de personal.servicio de personal.

CANDIDACANDIDACANDIDACANDIDACANDIDATURATURATURATURATURA

MESAMESAMESAMESAMESA 1  1  1  1  1 TÉCNICOSTÉCNICOSTÉCNICOSTÉCNICOSTÉCNICOS-----ADMINISTRA
ADMINISTRA
ADMINISTRA
ADMINISTRA
ADMINISTRATIVOSTIVOSTIVOSTIVOSTIVOS

1. Carmelo Páez Ojeda (Servicio de Orientación)

1. Carmelo Páez Ojeda (Servicio de Orientación)

1. Carmelo Páez Ojeda (Servicio de Orientación)

1. Carmelo Páez Ojeda (Servicio de Orientación)

1. Carmelo Páez Ojeda (Servicio de Orientación)

2. Carlos Carrillo Molina (C.C.T

2. Carlos Carrillo Molina (C.C.T

2. Carlos Carrillo Molina (C.C.T

2. Carlos Carrillo Molina (C.C.T

2. Carlos Carrillo Molina (C.C.T.I.).I.).I.).I.).I.)

MESAMESAMESAMESAMESA 2  2  2  2  2 ESPECIALIST
ESPECIALIST
ESPECIALIST
ESPECIALIST
ESPECIALISTASASASASAS     YYYYY     NONONONONO     CUALIFICADOS

CUALIFICADOS
CUALIFICADOS
CUALIFICADOS
CUALIFICADOS

1. Jesús V1. Jesús V1. Jesús V1. Jesús V1. Jesús V. Rodríguez Junco (Mantenimiento)

. Rodríguez Junco (Mantenimiento)

. Rodríguez Junco (Mantenimiento)

. Rodríguez Junco (Mantenimiento)

. Rodríguez Junco (Mantenimiento)

2. Juan Ramón Rodríguez Santana (C.C.T

2. Juan Ramón Rodríguez Santana (C.C.T

2. Juan Ramón Rodríguez Santana (C.C.T

2. Juan Ramón Rodríguez Santana (C.C.T

2. Juan Ramón Rodríguez Santana (C.C.T.I.).I.).I.).I.).I.)

3. Juan José González Gavira (Publicaciones)

3. Juan José González Gavira (Publicaciones)

3. Juan José González Gavira (Publicaciones)

3. Juan José González Gavira (Publicaciones)

3. Juan José González Gavira (Publicaciones)

4. Nieves Mora Corr
4. Nieves Mora Corr
4. Nieves Mora Corr
4. Nieves Mora Corr
4. Nieves Mora Correia (Biblioteca)

eia (Biblioteca)
eia (Biblioteca)
eia (Biblioteca)
eia (Biblioteca)

5. Jorge Sentís V
5. Jorge Sentís V
5. Jorge Sentís V
5. Jorge Sentís V
5. Jorge Sentís Vayrayrayrayrayreda (Pareda (Pareda (Pareda (Pareda (Parques y Jarques y Jarques y Jarques y Jarques y Jardines)dines)dines)dines)dines)

6. Maria del Rosario Melguizo Gotera (Biblioteca)

6. Maria del Rosario Melguizo Gotera (Biblioteca)

6. Maria del Rosario Melguizo Gotera (Biblioteca)

6. Maria del Rosario Melguizo Gotera (Biblioteca)

6. Maria del Rosario Melguizo Gotera (Biblioteca)

7. 7. 7. 7. 7. José Manuel Ramos Arbelo (Facultad de Educación)

José Manuel Ramos Arbelo (Facultad de Educación)

José Manuel Ramos Arbelo (Facultad de Educación)

José Manuel Ramos Arbelo (Facultad de Educación)

José Manuel Ramos Arbelo (Facultad de Educación)

8. Juan Manuel Olivera Rodríguez (Mantenimiento)

8. Juan Manuel Olivera Rodríguez (Mantenimiento)

8. Juan Manuel Olivera Rodríguez (Mantenimiento)

8. Juan Manuel Olivera Rodríguez (Mantenimiento)

8. Juan Manuel Olivera Rodríguez (Mantenimiento)

9. Marbella Alegr
9. Marbella Alegr
9. Marbella Alegr
9. Marbella Alegr
9. Marbella Alegre Rodríguez (Contabilidad)

e Rodríguez (Contabilidad)
e Rodríguez (Contabilidad)
e Rodríguez (Contabilidad)
e Rodríguez (Contabilidad)

10. Gurmensindo Herr
10. Gurmensindo Herr
10. Gurmensindo Herr
10. Gurmensindo Herr
10. Gurmensindo Herrera Vera Vera Vera Vera Valladolid (Departamento de

alladolid (Departamento de
alladolid (Departamento de
alladolid (Departamento de
alladolid (Departamento de

Edafología)
Edafología)Edafología)
Edafología)
Edafología)

11. Juan Justo Rodríguez León (Mantenimiento)

11. Juan Justo Rodríguez León (Mantenimiento)

11. Juan Justo Rodríguez León (Mantenimiento)

11. Juan Justo Rodríguez León (Mantenimiento)

11. Juan Justo Rodríguez León (Mantenimiento)

12. Jose Sixto Remir
12. Jose Sixto Remir
12. Jose Sixto Remir
12. Jose Sixto Remir
12. Jose Sixto Remiro Goya (Mantenimiento)

o Goya (Mantenimiento)
o Goya (Mantenimiento)
o Goya (Mantenimiento)
o Goya (Mantenimiento)

13. Jean Philippe Grange-T
13. Jean Philippe Grange-T
13. Jean Philippe Grange-T
13. Jean Philippe Grange-T

13. Jean Philippe Grange-Terryn (C.C.Terryn (C.C.Terryn (C.C.Terryn (C.C.Terryn (C.C.T.I.).I.).I.).I.).I.)

SOCSOCSOCSOCSOC
VotaVota




